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1. Обшие положения
1.1. Настояrцее Положение об электронном обуrении и использовании дистанционньD(
образовательных технологий гrри реЕrлизации образовательньD( программ в МБОУ
кТомаровская СОШ NЬ2> (далее - Положение) разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.|2.2012 ]ф 27З-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации> (да,тее - Федера-пьный закон ]ф 273-ФЗ);
- Федерапьным законом от 2'7 .07.2006 Ns 152-ФЗ кО персональньIх данньD(>;
- Постановлением Правительства РФ от 1 1 октября 202З r. ]ф 1678 "Об утверждении
Правил применения организациями, осуществлrIюIцими образовательн}.ю деятельность,
электронного обуrения, дистанционных образовательных технологий при реализации
образовательных программ" ;

- о Приказом МинпросвеIцения России от 22,0З.2021г. Ns 115 "об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 0сновным
общеобразовательным Irрограммам - образовательным программаN.{ нача,чьного обцего,
основного обrцего и среднего общего образования",
- . Постановлением Главного государственного санитарЕого врача Российской
Федерации от 28.09.2020г. Jф 28 (Об утверждении санитарньж правил СП 2.4.З648-20
<Санитарно-эrrидемиологические требования к организациям воспитания и обучения,
отдьIха и оздоровления детей и молодежи>>, Постановлением Главного государственного
санитарного врача РФ от 28 яньаря202l r. J\b 2 (да-шее - СанПиН Т.2.З685-2l);
- . Уставом МБОУ <Томаровская СОШ Jt2>;
- о локальными нормативными актами образовательной организации.
1.2. Электронное обl^ление и дистанцио}Iные образовательные технологии применяются в

целях:
предоставления обу,rающимся возможности осваивать образовательные програмЙы

независимо от местонахождения и времени;
повышения качества обучения путем сочетания традиционных технологий обулеяия и

электронного обучения и дистанционньж образовательных технологий;
увеJIичения контингента обучающихся по образовательным программам, реапизуемым

с примеI{ением электронного обуления и дистанционньIх образовательньIх технологий.
1.3. В настоящем Положении используются термины:

Электронное обуlение (ЭО) - организация образовательной деятельности с применением
содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательньIх программ
информации и обеспечиваюIцих ее обработку информационньD( технологий, технических
средств, а также информационно - телекоммуникационньIх сетей, обеспечивающих
передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и
педагогических работников.



Щистанционные образовательные технологии (ДОТ) - образовательные технологии,
реализуемые в осшовном с применением информационно- телекоммуникациоЕных сетей
при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обуrающихся и rrедагогических

работников.
|.4. Местом осуществления образовательной деятельности при реzrлизации
образовательных шрограмм с примеi{ением электронного обуrения, дистанционньгх
образовательных технологий является место нахождения Школы независимо от места
нахожде}lия обучающихся.
1.5. Основными элементами системы ЭО и,ЩОТ являются:

- образовательные онлайн-платформы;
- цифровые образовательные ресурсы, размещенные на образовательньIх сайтах;
- видеоконференции, вебинары;
- видеоконференцсвязь, электроннiш почта;

-:::ffiЖ"'"::Tjlii."n, мультимедийньrх приложений к у.rебникillчI, электронные
пособия, разработанные с r{етом требований законодательства РФ об
образовательной деятеJIьности.

1.6. Формы ЭО и,ЩОТ, используемые в образовательном процессе, находят отражение в

рабочих програ},Iмах по соответств}.ющим учебным дисциплинам. В обуrении с
применением ЭО и ЩОТ используются следующие организационные формы учебной
деятельности:

- уроки;
- лекции;
- семинарьi;
- практические за}UIтия;
- лабораторные работы;
- контрольные работы;
- саN{остоятельнаJI работа;
- консультации с IIреподаватеJUIми;
- нау{но-иссJrедовательская работа;
- текущий KoHTpoJrъ;
_ промежуточнtUI аттестация.

1.7. Сопровождение организационньD( фор, улебной деятельности может осуществляться
в следующих режимах:

- тестирование онлайн;
- изу{ение материаJ,Iа онлайн;

- консультации онлайн;
- предоставление мотодических материалов;
- сопровождение офлайн (проверка тестов, контрольньпr работ, различные виды
текуцего контроля и промеж}точной аттестации).

1.8. ,Щистанционное обучение осуIцествляется rrосредством обязательного
взаимодействия всех участников образовательньIх отношений в следующих

форматах:
- режимilх онлайн и оффлайн с использованием существующих обrцедоступнБlх
платформ (сервисов);
- в режиме офлайн с размещением уrебньж материаJтов на облачных ресурсах;
- коt{суJIьтирование в режимах онлайн и офлайн; обучение в режиме онлайн;
- самостоятельное обl"ление с использованием учебников и уrебных пособий (на
бумажных носителях).
Количество занятий дjul проведения в режиме онлайн каждый педагог оrrределяет

самостоятельно.
1.9. Настоящее положение определяет также порядок и условия проведения

промежуточной аттестации в отдельньж случаjж, оговариваемых настоящим

IIоложением.



2. Цели и задачи
2.1. Основной целью использования электронного обучения и дистанционньD(

образовательньж технологий является предоставJIение обучаюrцимся возможности
освоения программ общего образования непосредственно fiо местожительству или месту
их временного пребывания (нахождения), а также предоставление условий для обl^rения с

учетом особенностей психофизического р€lзвития, индивидуальных возможностей и
состояния здоровья обучающихся, обучение по индивидуЕrльному учебному плану при
закреппении материilJIа, освоении HoBbIx тем rrо предметам и выполнении внеаудиторной
самостоятельной работы.

2.2. Использование дистанционньIх образовательных технологий и электронного
обучения способствует решению следуюlцих задач:

- создание условий для реализации индивидуальЕой образовательной траектории и
персонализации обуления;

- повышение качества обуrения за счет применения средств современньж
информационньIх и коммуникационных технологий;

- открытый доступ к различным информационЕым pecypczlм для образовательного
процесса в любое удобное для об5r.rающегося время;

- создание единой образовательной среды образовательной организации;
- повышение эффективности учебной деятельности, интенсификация

самостоятельной работы обучающихся ;

- повышение эффективности организации уrебного процесса,
2.3. Основными принципами применения ЭО и ЩОТ явJuIются:
- принцип доступности, выражающийся в предоставлении всем обуrающимся

возможности освоения программ обrцего образования непосредственно по
местожительству или месту временного пребывания;

- принциrr rrерсонirлизации, вырarкающийся в создании условий (педагогических,
оргаЕизационньIх и технических) дJuI реа,чизации индивидуа-пьной образовательной
траектории обуrающегося;

- принцип интерактивности, выражаюIцийся в возможности постоянных контактов
всех r{астников образовательного процесса с помощью информационно-образовательной
среды;

- принцип адаптивности, позволяющий легко использовать учебные материаJiы
нового поколения, содержашIие цифровые образовательные ресурсы, в конкретных
условиях уrебного процесса, что способствует сочетанию разньIх дидактических моделей
проведения уrебных занятий с применением дистанционньrх образовательных технологий
и сетевьIх средств обучения;

- принцип гибкости, дающий возможность rIастникам уrебного процесса работать
в необходимом дJuI них темпе и в удобное для себя время;

- принциIт модульности, позволяюший обуrающимся и педагогическим работникам
использовать необходимые им сетевые учебные курсы (или отдельные составJuIющие
учебного курса) дJбI реализации индивидуальной образовательной траектории
обуrаюrцегося;

- принцип оrrеративности и объективности оценивания учебных достижений
обу-rающихся.

2.4. Основными направл9ниями деятельЕости явJuIются:
- обеспечение возможности IIрименения в улебной деятельности ЭО и ДОТ;
- обеспечение возможности эффективной подготовки к текущему контролю и

промежуточной аттестации по ряду учебных дисциплин;
- обеспечение исследовательской и проектной деятельности об1..rающихся;
- обеспечение rrодготовки и r{астия в дистанционньIх конференциях, олимпиадах,

конкурсах.

3. Участнпки образовательных отношений с использованием ЭО и !ОТ
З.1. Участникалци образовательЕьж отношений с использоваЕием ЭО и ДОТ

явJuIются: обучающиеся, fIедагогические, административные и учебно-вспомогательные



работники образовательной организации, родители (законные представители)
обуrающихся.

3.2. Организация дистанционного обуrения согласуется с родителями (закоЕными
представителями) обуrающихся и подтверждается в форме письменного заJIвления.

З.3. Права и обязанности обулающихся, осваивающих общеобразовательные
программы с использованием ЭО и ДОТ, оtrределяются законодательством Российской
Федерации.

3.4. Образовательный процесс с использованием ЭО и !ОТ организуется для
обучаюrцихся по основным направлениям учебной деятелькости.

3.5. Образовательный процесс с использованием ЭО и ДОТ осуlцествлrlют
педагогические работники, прошедшие соответств}.ющую подготовку.

З.6. Педагогическим работникам, обуrающимся, осуIцествляющим обучение с
использованием ЭО и ДОТ, предоставляется авторизованный доступ к
специаJIизированным образователъным ресурсам, утвержденнъiм в ОУ.

3.7. Педагогические работники, осуtцествляющие обуrение с использованием ЭО и
ДОТ, вправе применять имеющиеся электронные средства обучения или создавать
собственные. Разработанные курсы должны соответствовать содержанию ФГОС НОО, ООО
и Соо.

3.8. Обучающийся должен владеть базовыми навыками работы с компьютерной
техникой и программным обеспечением, базовыми навыками работы со средствами
телекоммуfiикациir (системами навигации в сети Интернет, навыками поиска информации
в сети Интернет, электронной почтой и т. п.).

3.9. Обуlающийся должен иметь навыки и опыт обуlения и самообучения с
исполъзованием цифровьiх образовательньIх ресурсов.

4. Компетенция образовательной организации при применении
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при
реализации образовательных программ

4.|. Образовательная организация вправе применять электронное обучение и
дистанционные образовательЕые технOлогии при реализации образовательных програп4м в
предусмотренных Федера_ilьным законом Jt{b 27З-ФЗ формах получения образования и
формах обучения или при их сочетании, при проведении учебньгх занятий, лабораторЕых и
практических занятий, текуIцего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой
аттестации обуrающихся.

4.2. Образовательная организация доводит до участников образователъных
отношений информацию о реа"IIизации образовательных программ или их частей с
применением электронного обl"rения, дистанционньIх образовательных технологий,
обеспечивающ}.ю возможЕость их правильного выбора. Реzлал,tенm орzанuзацuu обученuя

ребенка с uспользованltед4 duсmанцuонных образоваmельньш mехнолоzuй в прuложенuu М
1.

4.З. При реализации образовательных программ или их частей с применением
электронного обl.rения, дистанционных образовательньж технологий образовательнru{
оргаЕизация:

- обесшечивает соответствующий п!именяемым технологиям уровень подготовки
педагогических, научных, учебно-вспомогательньIх, адмиIrистративно- хозяйственньгх
работников;

- оказывает учебно-методическ}.ю помощь обучающимся, в том числе в форме
индивидуальньrх консультаций, оказываемьrх дистанциоFlно с использованием
информационньD( и телекоммуникационньIх технологий;

- самостоятельно определяет соотношение объема занятий, проводимых пугем
непосредственного взаимодействия педагогического работника с обучающимся, и 1.rебньrх
занятий с применением электронного обучения, дистанционньж образовательньD(
технологий;

- ведет учет и осуществляет хранение результатов образовательного процесса и
внутренний документооборот на бумажном носителе иlили в электронно-цифровой форме



в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 jrlЪ 152-ФЗ (О
персонаJIьньD( данньж>, Федера.ltьного закона оr 22.|0.2004 125-ФЗ кОб архивном деле в
Роsсийской Федерации>.

4.4. При реализации образовательньIх прогрtlпdм или их частей с применениом
электронного обуления, дистанционньD( образовательньж технологий Школа вправе не
предусматривать 1..rебные занятия, проводимые путем непосредственного взаимодействия
педагогического работника о обучающимся в аудитории.

4.5. При реаJIизации образовательных программ или их частей с применением
искJIюIмтельно электронного об1..rения, дистанционньD( образовательньгх технологий
образовательная организация самостоятельно и (или) с использованием ресурсов иньrх
организаций:

- создает усJIовия дjul функционирования электронной информационно-
образовательной среды, обеспечивающей освоеIIие обl^rающимися образовательньIх
программ или их частей в полЕом объеме независимо от места нахождекия обуrающижсяi

- обеспечивает идеЕтификацию личности обуrающегося, выбор способа которой
осуIцествJu{ется организацией самостOятельно, и контроль соблподения условий проводения
мороrrриятий, в рамках которых осуществJuIется оцеIIка результатов обучения.

5. Порядок организации электронного обучения и применения
дистанционных образовательных технологий

5.1. ОбразовательнаlI организация обеспечивает каждому обучающемуся
возможность доступа к средствам ЭО и .ЩОТ, в том числе к образовательной онлайн-
платформе, используемой образовательной организацией в качестве основного
информачионного ресурса, в объеме часов учебного плана, необходимом для освоения
организации. Осуществляется по дв}м модеJuIм:

- моделъ непосредственного осуlцествления взаимодействия педагога с
обl^rаюrцимися;

- модель опосредованного осуш{ествления взаимодействия педагога с обу.rающимися.
5.5. Модель непосредственного осуществпения взаимодействия педагога с

обуlаюrцимися реа,тизуется с использованием технологии смешанного обучения.
Смешанное обуrение - coBpeMeнHzu{ образовательнаlI технология, в основе которой лежит
концепция объединения технологий (классно-урочной системы) и технологий
электронного обуrения. базируюшегося на новых дидактических возможностях"
предоставляемых ИКТ и современными учебными средствами.

5.6. Модель опосредованного осуществления взаимодействия педагога с
обуrающимися может быть организована с разными категориями обучающихся:

- обучающиеся, проходящие подготовку к участию в олимпиадах, конкурсах на
заключительньIх этапах ;

- обучающиеся с высокой степенью успешности в освоении программ;
- обучающиеся, пропускающие учебные занятия по уважительной причине (болезнь,

участие в соревнованиях. кон курсах);
- обучаrощиеся по очно-заочной форме обучения.
5.7. Опосредованное взаимодействие IIедагога с обуrаюrцимися регламентируеJс{

индивидуilJIьным учебным планом обучающегося. Организация обl^rения по
индивидуальному учебному плану определяется соответствуюtцим положением.

5.8. При реализации образовательньIх программ с применением электронного
обучения, дистанционньгх образовательньгх технологий уrителя и ответственные лица
ведут документацию: заполняют электронные журналы успеваемости, выставляют в
электронный жlрнал отметки.

5.9. При заполнении электронного журнала в период организации образовательного
процесса с использованием электронного обучения и дистанционньIх образовательньIх
технологий используется локыIьные акты ОУ.

5.10 Прололжительность урока для обl.rающихся I-XX классов З0-35 минут.
Рекомендуемая непрерывнаJI длительность работы, связанной с фиксацией взора
Еепосредственно на экране устройства отображения информации на уроке, не должна



превьптrать:
- для обучающихся в I-IV классах - 15 мин;
- для обучающихся в V-VII классах - 20 мин;
- для обучающихся в VIII-IX классах - 25 мин;
- для обучающихся в X-XI классах на первом часу учебньIх занятий - 30 мин, на

втором - 20 мин.
5.11. Ответственность субъектов образовательньIх отношений в процессе обуrения

с использова[Iием дистанционньIх технологий распространяется в пределах своей
компетенции.

5. 1 1. 1. ответственность школьD):

- 
за создание условий, соответствуюlцих требованиям настоящего Положения;

обеспечение обучающихся информационными ресурсilми;
обеспечение образоват9льного процесса квалифицированными кадраN,Iи;

- за соответствие реализуемых уrебных программ государственным образовательным
стандартill\{;

- 
за вьшолнение образовательных программ и соблюдение педагогами графика
фасписания) 1"лебньгх занятий;

- 
за организацию сопровождениrI обl^rающихся и LD( родителей (законньпс
представителей) в процессе обучения с использованием дистанционньD( технологий.
5,1 1 .2. Ответственность родителей (законных представителей) :

- за обеспечение детей возможностями электронного обуrения;

- за обеспечение KoHTpoJuI выпопнения валеологических рекомендаций;
- за обеспечение KoHTpoJuI выполнения ребешком учебного графика и зшаний;
- за посещаемость учебных занятий r{ениками и их он-лайн обучение согласно

заJ{влению.
1.10. ОтветствеЕностьобуrающихся:
- за выполнение уrебных требований;
- за вытrолнение вшIеологических требований;
- за посещаемость учебных занятий.

6. ЗаrutючumеJaьно е поло)lсенuе
6.1. Настоящее Положение вводится в действие со дня утворждения приказом по

образовательному комплексу.
6,2. Положение доводится до сведения всех заинтересованньIх лиц через

информационные системы общего пользования.
6.З. Принятие и прекраrцеЕие действия ПоложениrI, внесение изменений и дополнений в
Положение осуществляется в общем порядке, предусмотренном Уставом образовательной
организации.
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1. [ействия обучающегося при организации обучения с использованием
дистанционных образовательшых технолоrий

1.1. Зарегистрироваться на цифровой платформе, осуществляющей поддержку

дистанционного обуrения.
|.2. Присутствовать на занятиях он-лайн, если в школе организовано очное

обуrение.
1.3. Проверять ежедневно личный кабинет на цифровой платформе,

осуIцествJuIюrцей поддержку дистанционного обучения, электроЕную почту (свою или

родителя (законного представителя)), на котор}.ю rIитель высылает обуrаюrцие
материалы, которые включают видеоматери;lJIы и сценарии уроков. тесты, собственные
материалы учителя и материаJIы сторонних ресурсов, с которьrми обуrающийся работает
сfll\4остояТельно.

1.4. Выполнять задания по указаниям учителя и в срок, который }читель установил.
1.5. Выполненные задания и другие работы HaпpaBJuITb уIителю на проверку

посредством цифровоЙ платформы, осуществляюIцеЙ поддержку дистанционного
обучения, электронноЙ почты или через другие средства сообщения, которые определил

уtмтель.
i.6. Проверять комментарии и замечания учителя в отношении выполненных работ

на следующий рабочий день после того, как отправил работу на проверку.

2. flейсmвая учumеля прu lасmанцuоннолa обученаu
2.1. Зарегистрироваться на цифровой платформе, осуществляюIцей поддержку

дистанционного обучения,

2,2. В случае необходимости повысить квалификацию в области применения

электронЕого обуrения и дистанционньж образовательных технологий.
2.3. В соответствии с расrrисанием выкладывать обучающие материалы и домашние

задания с использованием дистанционньD( образовательньIх ресурсов, дублировать их на
электронн},ю почту родителей или ребенка (при наличии и необходимости).

2.4. Проверять выполненные работы в день их получения, своевременно выставJu{ть

отметки в журнаJт.

2.5. Осуществлять обратнlто связь с обуrающимися, давать текстовые или
аудиорецензии, проводить онлайн-консультации согласно утвержденному расписанию.. .

2.6. Планировать занятия с у{етом системы дистанционного обучения и в
соответствии с нормzlми СанПиН.

2.7. При работе школы в очном формате обучения строить с уIаIцимися общение в
он-лайн формате.


